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Karridrvédgledning for individ och samhille

REMISS (SOU2019:4)

Yttrande fran Pitea kommun, Vuxenutbildningen

Yttrande

10.2 Bendmningen studie- och yrkesvégledare #ndras till karridrviigledare:
Det &r bra att den nya rollen definieras och ger ett tydligare uppdrag for studie- och
yrkesvigledare. Ordet karriéir kan dock uppfattas laddat fér medborgare, i och med att
karridr kan tolkas som en trappa som man hela tiden ska kléttra uppat pé och striava
efter ndgot mer. Ordet passar dock bra i internationella sammanhang och har pa
senare dr blivit ett allt mer vedertaget begrepp &ven i Sverige.

10.3 Karridrvigledningen:
Bra att tydliggdra elevens tillgang till karridrvigledning.

10.4 Krav pa karridrvigledarexamen:
Idag har alla som &r anstéllda som studie- och yrkesvégledare inom
Vuxenutbildningen den formella kompetensen. Vuxenutbildningen har emellanét haft
svért att rekrytera utbildade studie- och yrkesvégledare pga. konkurrens fran andra
arbetsgivare men i och med Arbetsférmedlingens kommande omorganisering kan
kanske konkurrensen om studie- och yrkesvégledare litta.

10.5.1 Framtidsval:
Bra att Skolverket fir i uppdrag att ta fram det ndrmare innehallet i framtidsval samt
att de far i uppdrag att ta fram kompetensutvecklingsinsatser for verksamma
karridrvagledare

10.6 Generella och individuella karridrvigledningen:
Bra att tydliggora formerna for den generella vigledningen samt for den individuella
karridrvigledningen
Det 4r bra att det tydliggors att individen ska fa tillgéng till enskild karridrvigledning
i form av uttrycket individuell karridrvdgledning. Vuxenutbildningen ser att de
enskilda vigledningssamtalen &r viktiga for att kunna tillmétesga de individuella
behoven som ménga ganger dr komplexa hos en vuxen individ i det livsl&dnga
ldrandet.

10.9 Arbetsformedlingen:
Bra om myndigheter emellan kan samverka som gynnar elevernas framtidsval
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Viktigt att det finns en vl fungerande Arbetsférmedling pé orten som kan samverka.
“En viil fungerande samverkan mellan Arbetsformedlingen och kommunerna lokalt &r
en viktig del i arbetet f6r att 6ka 6vergangarna fran arbetslshet till reguljér
utbifdning inom skolvisendet. Arbetsférmedlingen och kommunerna bér verka
tillsammans for att individen ska fA ta del av en sammanh#ngande kedja av insatser.”

Hur denna samverkan ska se ut nir de lokala kontoren eventuellt forsvinner méste
man hitta fungerande 6sningar for.

10.10

Andring av Skolverkets instruktion:
Bra om Skolverket kan stédja huvudméinnens karriéirviigledning

10.11

Kompetensutvecklingsinsatser:

Vuxenutbildningen anser att det &r bra att man inom framtida ldrar-och
rektorsutbildningar inkluderar vad den generella karridrvigledningen innebér
eftersom det ir hela skolans ansvar.

10.12

Utbildning till karrifirvigledare:

Vuxenutbildningen anser att det dr positivt att utdka antalet studieplatser samf att
viigledare utan riitt kompetens far mijlighet att vidareutbilda sig. Det r #ven bra att
utbildade karridrvigledare far mgjlighet att disputera for att frimja forskning och
utveckling inom omradet.

10.13

Digitala vigledningsverktyg:
Bra att tillgodose befintliga digitaia verktyg for karrifirviigledning med férslag om hur
system kan utvecklas och anpassas efter elevernas behov.

12:8
12:10

Vuxenutbildningen beddmer inte att ambitionsh&jningen kring studie- och
yrkesvigledningen kommer innebira dkade kostnader for Vuxenutbildningen men
didremot for grund- och gymnasieskolan. De hypoteser for samhélisbesparing som
laggs fram i utredningen bor ses som just hypoteser och kommer inte huvudménnen
direkt tillgodo. Darmed bdr kostnadstickning frin staten medfolja till kommunerna
om férslagen ska vara genomfirbara fullt ut.
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